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LA SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR

Que, una vez revisados los cargos provistos en la planta de personal del Ministerio de
Minas y Energia, se establecidé que no se cuenta con personal de planta disponible para
prestar los servicios profesionales en Ingenieria Eléctrica y/o Ingenieria Electronica, y/o
Ingenieria Electricista y/o Ingenieria de Energia y/o ingenieria industrial y/o ingenieria
civil y/o Ingenieria Mecanica y/o Ingenieria Ambiental y/o Ingenieria Electromecanica
y/o ingeniero administrador y/o afines al Nucleo Basico del Conocimiento de acuerdo
con el SNIES; con posgrado en la modalidad de Especializacion en gestidon publica y/o
Gerencia de proyectos y/o Gerencia y/o Gestion de Sistemas Eléctricos de Potencia y/o
ingenieria de la gestién y/o Formulacion Evaluacion Social y Econémica de Proyectos
y/o Gerencia de Proyectos de Telecomunicaciones y/o Automatizacion Industrial y/o
Regulacion de Energias Renovables y Eficiencia Energética y/o finanzas y/o Iluminacién
Publica y Privada y/o gestidn energética y ambiental y/o Gestion de la Productividad y
Mejoramiento Continuo y/o Sistemas de Transmisién y Distribucion de Energia Eléctrica
y/o construccion de redes y/o Técnica profesional en Construccion de Redes de Distri-
bucion de Energia Eléctrica de Media Tensidén y/o Gestion de Proyectos de Ingenieria
y/o gestién de sistemas y tecnologias de la informacion en la empresa y/o gerencia de
riesgos laborales y/o Sistema de Distribucién de Energia Eléctrica y/o gerencia de re-
cursos energéticos y/o construccion de vias y aeropistas y/o afines al Nucleo Basico de
Conocimiento NBC o su equivalencia en experiencia profesional relacionada, adicional
a la minima requerida; con Treinta y siete (37) meses de experiencia profesional rela-
cionada en temas de supervisién de contratos y/o convenios y/o proyectos y/o, admi-
nistracion de proyectos y/o convenios y/o contratos del sector publico y/o privado y/o
elaboracién, organizacion de documentos técnicos tales como informes de seguimiento,
actas, matrices de control y/o demas documentos asociados a la gestion contractual
y/o validacién de recursos y/o supervisién de tramites técnicos con revisién de requi-
sitos técnicos y/o contractuales y/o estructuracion de proyectos y/o procedimientos
relacionados con diferentes contratos del sector y/o su equivalencia conforme al De-
creto 1083 de 2015 capitulo No. 5 articulo 2.2.2.5.1, para la Direccion de Energia Eléctrica.

No obstante que existe personal vinculado a la entidad en Ingenieria Eléctrica y/o
Ingenieria Electrdnica, y/o Ingenieria Electricista y/o Ingenieria de Energia y/o ingenieria
industrial y/o ingenieria civil y/o Ingenieria Mecanica y/o Ingenieria Ambiental y/o
Ingenieria Electromecanica y/o ingeniero administrador y/o afines al Nucleo Basico del
Conocimiento de acuerdo con el SNIES; con posgrado en la modalidad de
Especializacion en gestién publica y/o Gerencia de proyectos y/o Gerencia y/o Gestidn
de Sistemas Eléctricos de Potencia y/o ingenieria de la gestion y/o Formulacion
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Evaluacion Social y Econdmica de Proyectos y/o Gerencia de Proyectos de
Telecomunicaciones y/o Automatizacién Industrial y/o Regulacion de Energias
Renovables y Eficiencia Energética y/o finanzas y/o Iluminacion Publica y Privada y/o
gestion energética y ambiental y/o Gestion de la Productividad y Mejoramiento Continuo
y/o Sistemas de Transmisién y Distribucion de Energia Eléctrica y/o construccion de
redes y/o Técnica profesional en Construccion de Redes de Distribucién de Energia
Eléctrica de Media Tension y/o Gestion de Proyectos de Ingenieria y/o gestion de
sistemas y tecnologias de la informacién en la empresa y/o gerencia de riesgos
laborales y/o Sistema de Distribucién de Energia Eléctrica y/o gerencia de recursos
energéticos y/o construcciéon de vias y aeropistas y/o afines al Nucleo Basico de
Conocimiento NBC o su equivalencia en experiencia profesional relacionada, adicional
a la minima requerida; con Treinta y siete (37) meses de experiencia profesional
relacionada en temas de supervision de contratos y/o convenios y/o proyectos y/o,
administracion de proyectos y/o convenios y/o contratos del sector publico y/o privado
y/o elaboracion, organizacion de documentos técnicos tales como informes de
seguimiento, actas, matrices de control y/o demas documentos asociados a la gestion
contractual y/o validacion de recursos y/o supervision de tramites técnicos con revision
de requisitos técnicos y/o contractuales y/o estructuracion de proyectos y/o
procedimientos relacionados con diferentes contratos del sector y/o su equivalencia
conforme al Decreto 1083 de 2015 capitulo No. 5 articulo 2.2.2.5.1, se encuentran
desarrollando otras actividades en la entidad y son insuficientes para atender el objeto
y las obligaciones contractuales requeridas.

De acuerdo con lo expuesto en los estudios previos cargados en el aplicativo NEON, por
parte de la Direccidén de Energia Eléctrica, se evidencia que el objeto del contrato es:
“Apoyar al Grupo de Supervision en la gestion técnica de los contratos de las diferentes
fuentes de financiacion de la Direccion de Energia Eléctrica, dando cumplimiento a los
procedimientos establecidos.”.

La presente constancia se expide en la ciudad de Bogota, en el mes de enero de 2026,
para efectos de la respectiva contratacion.

Cordialmente,

Sandra Milena Rodriguez Ramirez
Subdirectora de Talento Humano
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